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АктуалноАктуално състояниесъстояние
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ПрезПрез последнитепоследните десетилетиядесетилетия химическатахимическата индустрияиндустрия вв БългарияБългария
претърпяпретърпя редицаредица негативнинегативни качественикачествени ии количествениколичествени

измененияизменения::
•• НамаляванеНамаляване нана асортиментаасортимента нана произвежданитепроизвежданите продуктипродукти;;
•• НамаляванеНамаляване нана обемаобема нана произвежданатапроизвежданата продукцияпродукция;;
•• РазкъсванеРазкъсване нана значимизначими технологичнитехнологични веригивериги;;
•• ЛиквидиранеЛиквидиране нана водещиводещи предприятияпредприятия ии целицели подсекториподсектори;;
•• ОтделниОтделни регионирегиони останахаостанаха безбез химическахимическа индустрияиндустрия..

ИзменениятаИзмененията вв химическатахимическата индустрияиндустрия предизвикахапредизвикаха
рязкорязко намалениенамаление нана брояброя нана заетитезаетите вв неянея. . 

СъщевременноСъщевременно настъпиханастъпиха постепеннипостепенни измененияизменения нана
възрастоватавъзрастовата ии образователнообразователно--квалификационнатаквалификационната

структураструктура нана работещитеработещите..
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АнализираниАнализирани подсекториподсектори вв секторсектор 20 20 
““ПроизводствоПроизводство нана химичнихимични продуктипродукти””

2011 2011 ПроизводствоПроизводство нана промишленипромишлени газовегазове
2012 2012 ПроизводствоПроизводство нана багрилабагрила ии пигментипигменти
2013 2013 ПроизводствоПроизводство нана другидруги основниосновни неорганичнинеорганични химичнихимични
веществавещества
2014 2014 ПроизводствоПроизводство нана другидруги основниосновни органичниорганични химичнихимични
веществавещества
2015 2015 ПроизводствоПроизводство нана азотниазотни съединениясъединения ии тороветорове
2016 2016 ПроизводствоПроизводство нана полимериполимери вв първичнипървични формиформи
2020 2020 ПроизводствоПроизводство нана пестицидипестициди ии другидруги агрохимикалиагрохимикали
2030 2030 ПроизводствоПроизводство нана боибои, , лаковелакове ии подобниподобни продуктипродукти, , 
печатарскопечатарско мастиломастило ии китовекитове
2060 2060 ПроизводствоПроизводство нана изкуствениизкуствени ии синтетичнисинтетични влакнавлакна
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ДинамикаДинамика нана разпределениеторазпределението нана заетитезаетите вв
секторсектор ““ПроизводствоПроизводство нана химичнихимични продуктипродукти””

попо подсекториподсектори вв периодапериода 20082008--2010 2010 гг..
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ФирмиФирми ии заетизаети лицалица презпрез 2010 2010 гг. . вв секторсектор
„„ПроизводствоПроизводство нана химичнихимични продуктипродукти””
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ВъзрастоваВъзрастова ии професионалнопрофесионално--
квалификационнаквалификационна структураструктура нана заетитезаетите
вв секторсектор 20 20 ““ПроизводствоПроизводство нана химичнихимични

продуктипродукти””презпрез 2008 2008 -- 2010 2010 гг..
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РазпределениеРазпределение нана заетитезаетите вв секторсектор
““ПроизводствоПроизводство нана химичнихимични продуктипродукти””

попо полпол ии възраствъзраст презпрез 2010 2010 гг..

Източник: НОИ

ZK1



Slide 7

ZK1 Мъжете са около 70% от заетите в сектора - сравнимо с приблизително същата стойност за ЕС-27.
Работната сила в сектора застарява: делът на заетите се увеличава с възрастта и ай-голям е делът на най-възрастната група 45-54 г. 
(Групата 55-64 е по-малка, защото заетите в сектора имат 1 и 2 категория труд.).
Това означава, че през следващите 10-15 години секторът ще изпитва остра нужда от работна сила. 
Zornitza Kirova; 09.2.2012 г.
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ДинамикаДинамика нана разпределениеторазпределението нана заетитезаетите
презпрез 2008, 2009 2008, 2009 ии 2010 2010 гг. . вв секторсектор

““ПроизводствоПроизводство нана химичнихимични продуктипродукти””
попо възраствъзраст

Източник: НОИ
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СъществуваСъществува тенденциятенденция къмкъм
застаряванезастаряване нана заетитезаетите вв секторсектор

„„ПроизводствоПроизводство нана химичнихимични продуктипродукти””..

ППрезрез следващитеследващите 10 10 -- 15 15 годинигодини щеще
нарастванараства потребносттапотребността отот подготвениподготвени

специалистиспециалисти ии работнициработници заза основнитеосновните
професиипрофесии вв секторасектора..
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ПрофесиитеПрофесиите ии длъжноститедлъжностите вв химическатахимическата индустрияиндустрия сесе
отнасятотнасят къмкъм 8 8 отот 99--тете класакласа, , дефиниранидефинирани вв НационалнатаНационалната
класификациякласификация нана професиитепрофесиите ии длъжноститедлъжностите ((НКПДНКПД--2011) 2011) 
КласКлас 1 1 -- РъководителиРъководители
КласКлас 2 2 -- СпециалистиСпециалисти
КласКлас 3 3 -- ТехнициТехници ии приложниприложни специалистиспециалисти
КласКлас 4 4 –– ПомощенПомощен административенадминистративен персоналперсонал
КласКлас 5 5 -- ПерсоналПерсонал, , заетзает сс услугиуслуги заза населениетонаселението, , търговиятатърговията ии
охранатаохраната
КласКлас 7 7 -- КвалифицираниКвалифицирани работнициработници ии сроднисродни нана тяхтях занаятчиизанаятчии
КласКлас 8 8 –– МашинниМашинни операториоператори ии монтажницимонтажници
КласКлас 9 9 -- ПрофесииПрофесии, , неизискващинеизискващи специалнаспециална квалификацияквалификация

НайНай--голямголям дялдял отот заетитезаетите вв секторасектора ((околооколо 30%) 30%) саса
професиитепрофесиите ии длъжноститедлъжностите вв класклас 8 8 -- ОператориОператори
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ДинамикаДинамика нана разпределениеторазпределението нана заетитезаетите вв
секторсектор ““ПроизводствоПроизводство нана химичнихимични продуктипродукти””

презпрез периодапериода 20082008--20092009--2020110 0 гг. . 
попо класовекласове нана заеманитезаеманите длъжностидлъжности попо НКПДНКПД
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РазпределениеРазпределение нана заетитезаетите вв секторсектор ““ПроизводствоПроизводство нана
химичнихимични продуктипродукти”” презпрез 2020110 0 гг. . попо подсекториподсектори
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ДинамикаДинамика нана рразпределениеазпределениетото нана заетитезаетите вв секторсектор
““ПроизводствоПроизводство нана химичнихимични продуктипродукти””

презпрез 2008 2008 -- 2020110 0 гг. . попо районирайони заза планиранепланиране
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ОбразователнаОбразователна ии образователнообразователно --
длъжностнадлъжностна структураструктура

нана заетитезаетите вв секторсектор
““ПроизводствоПроизводство нана химичнихимични продуктипродукти””

ии водещитеводещите подсекториподсектори
2008 2008 -- 2010 2010 гг..
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ДялДял нана лицаталицата сс основноосновно образованиеобразование
отот общияобщия бройброй заетизаети лицалица

вв подсекторитеподсекторите сс найнай--голямголям бройброй заетизаети
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нана водещотоводещото предприятиепредприятие вв подсекторподсектор 1920 1920 

„„ПроизводствоПроизводство нана кокскокс ии нефтопродуктинефтопродукти”” презпрез 20102010 гг..
((ЛукойлЛукойл НефтохимНефтохим БургасБургас))

Източник: Собствени данни
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ОбразователноОбразователно -- длъжностнадлъжностна структураструктура
нана водещотоводещото предприятиепредприятие вв подсекторподсектор 2013 2013 „„ПроизводствоПроизводство нана

другидруги неорганичнинеорганични съединениясъединения”” презпрез 2010 2010 гг. (. (СолвейСолвей СодиСоди))
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ОбразователноОбразователно -- длъжностнадлъжностна структураструктура
нана водещитеводещите предприятияпредприятия вв подсекторподсектор 2015 2015 

„„ПроизводствоПроизводство нана азотниазотни съединениясъединения ии тороветорове”” презпрез 2010 2010 гг.  .  
((НеохимНеохим –– ДимитровградДимитровград))
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ОбразователноОбразователно -- длъжностнадлъжностна структураструктура
нана водещитеводещите предприятияпредприятия вв подсекторподсектор 2015 2015 

„„ПроизводствоПроизводство нана азотниазотни съединениясъединения ии тороветорове”” презпрез 2010 2010 гг.  .  
((АгрополихимАгрополихим –– ДевняДевня))
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ОрганизацияОрганизация нана образователнатаобразователната ии
професионалнатапрофесионалната подготовкаподготовка

попо професионалнопрофесионално направлениенаправление
524 524 „„ХимичниХимични продуктипродукти ии технологиитехнологии””

нана заетитезаетите лицалица вв секторсектор
„„ПроизводствоПроизводство нана химичнихимични продуктипродукти””

попо данниданни заза 2010 2010 -- 2011 2011 гг..
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ПроблемитеПроблемите припри подготовкатаподготовката нана кадрикадри заза химическатахимическата индустрияиндустрия
саса свързанисвързани кактокакто съссъс състояниетосъстоянието ии проблемитепроблемите нана

химическатахимическата промишленостпромишленост, , такатака ии сс актуалнотоактуалното състояниесъстояние
ии проблемипроблеми нана образованиетообразованието вв БългарияБългария..

Химическа
индустрия

ОбразователнаОбразователна
системасистема

ХимическоХимическо ии
химикохимико--

технологичнотехнологично
образованиеобразование
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СледСлед реорганизациятареорганизацията нана среднотосредното специалноспециално
образованиеобразование презпрез 2003 2003 гг. . ии сливанетосливането нана бившитебившите

химическихимически техникумитехникуми сс другидруги професионалнипрофесионални училищаучилища, , 
презпрез последнитепоследните няколконяколко годинигодини практическипрактически няманяма

приемприем ии подготовкаподготовка нана специалистиспециалисти съссъс средносредно
образованиеобразование попо специалноститеспециалностите отот професионалнопрофесионално

направлениенаправление 524 524 „„ХимичниХимични технологиитехнологии””. . 

ВВ резултатрезултат вв предприятиятапредприятията отот секторасектора вечевече ее налиценалице
тенденциятенденция къмкъм намаляваненамаляване деладела нана специалиститеспециалистите съссъс

средносредно професионалнопрофесионално образованиеобразование заза сметкасметка нана
завършилитезавършилите общообщо средносредно образованиеобразование..
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ДрастичноДрастично ее намалялнамалял интересътинтересът нана кандидаткандидат студентитестудентите
къмкъм професиятапрофесията инжинж. . химикхимик, , 

порадипоради коетокоето въввъв дватадвата университетауниверситета вв БългарияБългария: : 
ХХимикоимико--технологичнияттехнологичният ии металургиченметалургичен университетуниверситет ––
СофияСофия ии УниверситетУниверситет „„ПрофПроф. . АсенАсен ЗлатаровЗлатаров”” –– БургасБургас, , 

ккъдеъдетото сесе обучаватобучават бакалаврибакалаври ии магистримагистри попо
специалноститеспециалностите отот професионалнопрофесионално направлениенаправление

524 524 „„ХимичниХимични технологиитехнологии””, , 
броятброят нана кандидатитекандидатите ежегодноежегодно намаляванамалява, , 

аа приемниятприемният балбал ее достигналдостигнал минималнатаминималната стойностстойност. . 
КактоКакто качествотокачеството нана студентитестудентите, , такатака ии тяхнататяхната мотивациямотивация

саса крайнокрайно незадоволителнинезадоволителни ии нене отговарятотговарят нана
потребноститепотребностите нана химическатахимическата индустрияиндустрия, , порадипоради коетокоето

самосамо малкамалка частчаст отот завършилитезавършилите търсяттърсят ии намиратнамират
реализацияреализация вв предприятиятапредприятията нана секторасектора..
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ЦентроветеЦентровете заза професионалнопрофесионално обучениеобучение ((ЦПОЦПО))
нене могатмогат дада задоволятзадоволят потребноститепотребностите нана

предприятиятапредприятията отот секторасектора заза продължаващопродължаващо
професионалнопрофесионално обучениеобучение, , защотозащото почтипочти няманяма

лицензиранилицензирани ЦПОЦПО, , коитокоито дада предлагатпредлагат обучениеобучение
попо основнитеосновните специалностиспециалности ии професиипрофесии отот

професионалнопрофесионално направлениенаправление
524 524 „„ХимичниХимични технологиитехнологии””..

ВВисшитеисшите училищаучилища практическипрактически саса лишенилишени отот товатова
правоправо, , въпрекивъпреки, , чече тото ее записанозаписано вв последнотопоследното

изменениеизменение нана ЗаконаЗакона заза професионалнотопрофесионалното образованиеобразование
ии обучениеобучение ((ЗПООЗПОО) ) 

члчл. 9, . 9, алал.2. ( .2. ( ДопДоп. . -- ДВДВ, , брбр. 36 . 36 отот 2009 2009 гг.).)
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ЗаЗа преодоляванепреодоляване нана трудноститетрудностите сс подготовкатаподготовката нана
необходимитенеобходимите кадрикадри заза химическатахимическата индустрияиндустрия,,

презпрез следващитеследващите годинигодини ее необходимонеобходимо държавнитедържавните
органиоргани ии бизнесътбизнесът съвместносъвместно дада разработятразработят ии реализиратреализират
комплекскомплекс отот мероприятиямероприятия вв краткосроченкраткосрочен, , средносроченсредносрочен
ии дългосрочендългосрочен планплан, , целящицелящи дада привлекатпривлекат къмкъм среднотосредното

ии висшевисше образованиеобразование попо направлениенаправление „„ХимичниХимични
технологиитехнологии”” ии последващапоследваща работаработа вв химическатахимическата

индустрияиндустрия качественикачествени, , мотивиранимотивирани ии професионалнопрофесионално
ориентираниориентирани младимлади хорахора.  .  

МероприятиятаМероприятията трябватрябва дада саса насоченинасочени къмкъм повишаванеповишаване
нана престижапрестижа нана химиятахимията ии химичнитехимичните технологиитехнологии вв
обществотообществото катокато науканаука ии професияпрофесия ии създаванесъздаване нана

интересинтерес къмкъм получаванеполучаване нана съответнотосъответното образованиеобразование вв
направлениенаправление „„ХимичниХимични технологиитехнологии””..
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Nitrogen Fertilizer Plant


